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MANUAL DE PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACIÓN DE LOS

PROYECTOS DEL FONDO SEMILLA DE LA CIM
(Punto 6 del temario)

Introducción


El  Fondo Semilla constituye una fuente de recursos para financiar proyectos que atiendan tanto las necesidades identificables en las distintas regiones como las prioridades establecidas en el Plan Estratégico de Acción  y en las Orientaciones Programáticas aprobadas por la Asamblea de Delegadas de la CIM. Deben, además, tener un efecto multiplicador para la región que abarcan. 


Para determinar si los proyectos presentados cumplen con los requisitos establecidos en el Protocolo del Fondo Semilla, la Secretaría Permanente de la CIM  debe realizar una revisión y evaluación preliminar de los mismos y presentar un informe a la consideración del Comité Directivo, el cual  realizará la evaluación y selección final. 


El presente Manual tiene como finalidad establecer los criterios a seguir en el proceso de evaluación y selección de los proyectos presentados por las Delegadas Titulares de la CIM para acceder a los recursos que distribuye el Fondo Semilla. Tanto la Secretaría Permanente como el Comité Directivo, deberán emplear en su evaluación las consideraciones de calidad técnica que se detallan más adelante. 

A) Plazo
El Protocolo del Fondo Semilla establece que la fecha límite para la presentación de los proyectos es el 31 de marzo del segundo año de cada bienio. 

Sólo serán evaluados los proyectos presentados en término.  Para determinar si la presentación de los mismos ha sido efectuada en término, únicamente se tendrá en cuenta la fecha de recibo obrante en el fax, en el caso de que hubiera sido remitido por ese medio, o la fecha del reloj de cargo de recibo de correspondencia de la Secretaría Permanente de la CIM.

B)  Formulario de Presentación
Los proyectos deben ser presentados a la Secretaría Permanente de la CIM en los formularios cuyo modelo se adjunta al presente
, o en el que oportunamente sea proporcionado a sus efectos, en caso de que el Comité Directivo lo modificase.

C)  Número máximo de proyectos

Cada Delegada podrá someter a consideración un máximo de dos proyectos: uno nacional y uno regional o dos proyectos nacionales.

D)  Criterios para la Evaluación de Proyectos.
Evaluación Técnica del Contenido (máximo 20 puntos)

1.  Objetivos Generales 

INCLUYE O SE REFIERE A UNA DE LAS AREAS PRIORITARIAS DEL PLAN ESTRATEGICO DE ACCION DE LA CIM Y DEL PROGRAMA BIENAL DE LA CIM-ORIENTACIONES PROGRAMATICAS

Se refiere a más de un área prioritaria (7 puntos)

Se refiere a un área prioritaria en forma excelente (5 puntos)

Se refiere a un área prioritaria (3 puntos)

No se refiere a áreas prioritarias (cero punto)

2.  Objetivos Específicos

INCLUYE O SE REFIERE A LOS OBJETIVOS INDICADOS EN LA PROPUESTA

Cumple acabadamente los objetivos (5 puntos)

Cumple los objetivos en forma satisfactoria (4 puntos)

Cumple levemente con los objetivos (3 puntos)

No cumple con los objetivos (cero punto)

3.  Efecto Multiplicador

Excelente potencial para ejercer un efecto multiplicador (5 puntos)

Buen potencial para ejercer un efecto multiplicador (4 puntos)

Adecuado potencial para ejercer un efecto multiplicador (3 puntos)

No tiene potencial de ejercer efecto multiplicador (cero punto)

4. Información sobre la fuente de financiamiento externo o interno del país que lo propone 

La información sobre fondos de la contraparte es suficiente (3 puntos)

La información sobre fondos de la contraparte es insuficiente (2 puntos)

No existe información sobre fondos de la contraparte  (cero punto)

E)   Evaluación Técnica Preliminar

La Secretaría Permanente efectuará una evaluación preliminar de los proyectos recibidos e informará a la Delegada Titular para que pueda hacer las correcciones apropiadas y reenviar el proyecto dentro de los 15 días siguientes a la fecha de recibo de la comunicación enviada por la CIM.


La Delegada Titular podrá también discutir la evaluación preliminar con la Secretaría Permanente, si fuese necesario.

Si dentro de ese plazo no se diera cumplimiento a los requisitos faltantes, el proyecto será desestimado. 

Si el proyecto cumple con los criterios de evaluación establecidos en la sección D) del presente manual, la Secretaría Permanente lo elevará, junto con la recomendación que estime del caso, a la primera sesión del Comité Directivo que se celebre después de la fecha de vencimiento para su presentación.

F)   Pautas de selección


Finalizado el proceso de evaluación de los proyectos, el Comité Directivo, en la medida de lo posible, deberá tener en cuenta para la asignación de fondos: 

1. Que se realice una distribución geográfica equitativa de los mismos entre las diferentes regiones.

2.  Que se efectúe la rotación de los fondos con relación a los países beneficiados en bienios anteriores.

G)  Ejecución


Una vez que las propuestas de proyectos sean aprobadas por el Comité Directivo, se efectuarán las autorizaciones de fondos para iniciar la ejecución.  Los fondos deben ser obligados a más tardar en el mes de junio, y ejecutados antes del 31 de diciembre del período presupuestario para el cual fueron aprobados.

H)  Informe Final

Luego de ejecutado el proyecto, la Delegada responsable del mismo, deberá presentar a la Secretaría Permanente, un informe final de ejecución y cuadro financiero del mismo, para su posterior elevación al Comité Directivo, a más tardar el 1 de marzo del año siguiente al de su ejecución.  Si no dieran cumplimiento a esta obligación, quedarán automáticamente descalificados los proyectos que presentaran en el bienio inmediato posterior.
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